ОБЯЗАТЕЛЬСТВО
О НЕРАЗГЛАШЕНИИ КОММЕРЧЕСКОЙ ТАЙНЫ

Я, _____________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество, должность)
являясь работником ФГАОУ ВО «Пермский национальный исследовательский политехнический университет» (далее – ПНИПУ) в период трудовых отношений и в течение 3 (трех) лет после их окончания, в соответствии с трудовым договором, заключенным между мной и ПНИПУ, обязуюсь:
1. не разглашать технические сведения «__________________________________», входящие в состав результата интеллектуальной деятельности «_____________________» (далее – коммерческая тайна ПНИПУ), которые мне будут доверены или станут мне известны в процессе исполнения моих должностных обязанностей, кроме случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
2. не передавать третьим лицам и не раскрывать публично сведения, составляющие коммерческую тайну ПНИПУ, без согласия ПНИПУ; не допускать третьих лиц в помещения ПНИПУ, с целью ознакомления с производственными процессами и/или финансово-хозяйственной деятельностью ПНИПУ, без согласия руководства ПНИПУ, кроме случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
3. выполнять относящиеся ко мне требования приказов, инструкций и положений по обеспечению сохранности коммерческой тайны ПНИПУ;
4. в случае попытки посторонних лиц получить от меня сведения о коммерческой тайне ПНИПУ, немедленно сообщить своему непосредственному руководителю и в Управление безопасности ПНИПУ;
5. [bookmark: _GoBack]сохранять коммерческую тайну партнеров ПНИПУ, а также не разглашать сведения о сфере и условиях партнерских отношений с ними;
6. не использовать знание коммерческой тайны ПНИПУ для занятий любой деятельностью, которая в качестве конкурентного действия может нанести ущерб ПНИПУ;
7. в случае моего увольнения, все носители коммерческой тайны ПНИПУ (рукописи, черновики, чертежи, магнитные накопители информации, диски, дискеты, распечатки на принтерах, кино-, фото- негативы и позитивы, модели, материалы, изделия и пр.), которые находились в моем распоряжении в связи с выполнением мною служебных обязанностей во время работы в ПНИПУ, передать своему непосредственному руководителю;
8. об утрате носителей коммерческой тайны, пропусков, ключей от помещений, хранилищ, сейфов (металлических шкафов), личных печатей и о других фактах, которые могут привести к разглашению коммерческой тайны ПНИПУ, а также о причинах и условиях возможной утечки сведений немедленно сообщать своему непосредственному руководителю и в Управление безопасности ПНИПУ.
Я предупрежден(а), что в случае невыполнения любого из пунктов 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8 настоящего обязательства могу быть уволен(а) из ПНИПУ в соответствии с подпунктом «в» пункта 6 части первой статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации.
Мне известно, что нарушение данного Обязательства может повлечь дисциплинарную, административную или уголовную ответственность, предусмотренную действующим законодательством Российской Федерации.

«____» _______________ 2022 г. _______________ /____________________/
                                                                                                                                     (подпись)                                      (фамилия, инициалы)

Экземпляр настоящего обязательства получил[endnoteRef:1]: [1:  1-й экземпляр настоящего Обязательства хранится в личном деле сторудника в отделе кадров, 2-ой – у сотрудника, 3-й (копия) – у руководителя подразделения.] 

«____» _______________ 2022 г. _______________ /___________________/
                                                                                                                                      (подпись)                                      (фамилия, инициалы)
