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Положение 
о конкурсе студентов младших курсов ПГТУ

«Старт в ЛУКОЙЛ», посвященном 80-летию Пермской нефти
1. Общие положения
1.1. Конкурс студентов младших курсов ПГТУ «Старт в ЛУКОЙЛ», посвященный 80-летию Пермской нефти (далее – конкурс) проводится в целях:

· раннего выявления наиболее талантливых, активных, перспективных студентов дневного отделения Пермского государственного технического университета;

· содействия саморазвитию и самовоспитанию студентов;

· выявления знаний об истории и развитии нефтедобычи в Пермском крае;

· формирования у студентов навыков самопрезентации.

1.2. Участниками конкурса могут быть студенты 1 и 2 курсов факультетов ГНФ, ХТФ, ГумФ (специальность 030602 – Связи с общественностью), обучающиеся на дневном отделении ПГТУ и не имеющие академической задолженности. 

1.3. Для подведения итогов конкурса формируется конкурсная комиссия из числа представителей ПГТУ и ООО «ЛУКОЙЛ-Пермь». Конкурсная комиссия  утверждается приказом ректора ПГТУ.

1.4. На конкурс представляются самостоятельно выполненные работы студентов.
Порядок проведения конкурса
1.5. Конкурсант представляет в конкурсную комиссию следующие документы:

· Заявку (приложение);

· Конкурсную работу (эссе) на тему «80 лет Пермской нефти: славное прошлое - достойное будущее» объемом 3-5 страниц;
· Копию зачетной книжки.
· Копии документов (дипломов, грамот, свидетельств, благодарственных писем, научных публикаций и т.п.), подтверждающих личные успехи в научной, творческой, спортивной деятельности.

1.6. Процедура конкурсного отбора включает 2 тура:

Первый тур – рассмотрение конкурсной комиссией документов участников конкурса. Отбирается 9 победителей первого тура, которые допускаются к участию во втором туре.

Второй тур – творческий конкурс, который проводится в 2 этапа:
1 этап  – самопрезентация (не более 3-х минут);

2 этап – проведение творческих состязаний на выявление общей эрудиции, интеллекта, деловых качеств.
1.7. Определение победителей первого тура конкурса осуществляется на основании рассмотрения конкурсных работ (эссе). В случае равных шансов на победу преимущества имеют конкурсанты, подтвердившие успехи в учебной и внеучебной деятельности.

1.8. Определение победителей второго тура конкурса осуществляется по бальной системе. Каждый этап оценивается по 5-бальной шкале. Конкурсанты, набравшие наибольшее количество баллов, объявляются победителями конкурса.

2. Порядок награждения победителей конкурса

2.1. Конкурсная комиссия определяет не менее 3-х победителей конкурса. 

2.2. Победители конкурса награждаются дипломами и денежными премиями. 

2.3. Победители конкурса имеют преимущественное право заключения договора на прохождение производственной практики и последующее трудоустройство на одном из предприятий Группы «ЛУКОЙЛ».

2.4. Все участники конкурса награждаются памятными сувенирами.

Приложение к Положению

о конкурсе студентов младших курсов ПГТУ

«Старт в ЛУКОЙЛ», посвященном 80-летию Пермской нефти
В Конкурсную комиссию «Старт в ЛУКОЙЛ»

                                              _____________________________________                                                    (фамилия, имя, отчество)

                                                   _____________________________________

                                                                                    (ВУЗ, факультет, группа)
                                                            ____________________________________________

                                                                                                     (средний балл зачетки)

                                                                 ____________________________________________

                                                                                                        (домашний адрес)

                                                              _____________________________________________

                                                                                                (контактный телефон, e-mail)

Заявление.

Прошу считать меня участником конкурса «Старт в ЛУКОЙЛ» в 2009 году.

Прошу принять на рассмотрение конкурсной комиссией следующие материалы:

1.  Эссе на тему «80 лет Пермской нефти: Славное прошлое - достойное будущее»;

2. Копию зачетной книжки;
3.________________________________________________________________

4.________________________________________________________________

5.________________________________________________________________

6._______________________________________________________________

 «____»__________________2009 г.                                       подпись
