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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Цель учебной дисциплины 
- ознакомление студентов с концептуальными основами социологии предприни­

мательства как современной основополагающей науки об экономических отношениях и 
предпринимательстве, способствующих формированию личности в современной эконо­
мической ситуации. 

В процессе изучения данной дисциплины магистрант осваивает следующие компе­
тенции: 

- способность приобретать новые знания, используя современные образовательные и 
информационные технологии (ОК-7); 

- способность осваивать новые теории, модели, методы исследования, навыки раз­
работки новых методических подходов с учетом целей и задач исследования и (ПК-3); 
1.2 Задачи учебной дисциплины 

- формирование представлений о социальной обусловленности предприниматель­
ства, его социальных функциях и месте в жизни общества, 

- изучение предпринимательского поведения как социального явления, 
- определение специфики региональных особенностей предпринимательства; 
- формирование навыков и умений социологического анализа предприниматель­

ской среды, 
- овладение методикой конкретных социологических исследований в области со­

временного предпринимательства. 
1.3. Предметом освоения дисциплины являются следующие объекты: 

- предпринимательское поведение как социальный феномен; 
- деловые отношения предпринимательства, 
- отношения предпринимательства с государством и гражданским обществом по 

поводу собственности, результатов материального и духовного производства, средств 
труда 
1.4. Место учебной дисциплины в структуре профессиональной подготовки выпуск­
ников 

Дисциплина «Социологические проблемы бизнеса и предпринимательства» 
М2.В.02 относится вариативной части профессионального цикла и является обязательной 
дисциплиной при освоении ООП по направлению «Социология» магистерской программы 
«Социология труда и предпринимательства». 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен освоить части указанных в 
пункте 1.1 компетенций и демонстрировать следующие результаты: 

знать: 
современные теоретические подходы и понятийные схемы эмпирического ана­

лиза предпринимательского поведения, социальные функции предпринимательства и его 
место в общественной деятельности 

основной понятийно-категориальный аппарат дисциплины 
теоретико-методологические основы социологического анализа предпринима­
тельства 
организационную специфику различных типов предпринимательства 
особенности современного этапа развития предпринимательства в российском 
обществе 

уметь: 
- применять методики конкретных социологических исследований в области со­

циологии предпринимательства 
формулировать, обосновывать и анализировать социальные проблемы, возни­
кающие в процессе организации и функционирования различных форм пред­
принимательства; 
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грамотно и критически анализировать научную литературу, систематизировать 
и классифицировать учебный материал; 
использовать усвоенный материал для получения нового знания; 
использовать полученные знания в будущей профессиональной деятельности. 

владеть: 
навыками и умениями анализа эмпирических материалов при изучении рос­

сийских рынков и деятельности предпринимателей. 

В таблице 1.1 приведены предшествующие и последующие дисциплины, направ­
ленные на формирование компетенций, заявленных в пункте 1.1. 

Таблица 1 . 1 - Дисциплины, направленные на 

Код Наименование компетенции 

формирование компетенций 

Предшествующие 
дисциплины 

Последующие 
дисциплины 

(группы 
дисциплин) 

Общекультурные компетенции 

ОК 7 

способность обретать новые знания, ис­
пользуя современные образовательные и 
информационные технологии 

Философские проблемы 
науки и техники 

Психология делового об­
щения 

Профессиональные компетенции 

пк-з 

способность осваивать новые теории, моде­
ли. методы исследования, навыки разработ­
ки новых методических подходов с \ четом 
целей и задач исследования 

Современные социальные 
технологии 

Наччно-
исслсдоватсльскии семи­

нар 1 
Современные проблемы 

социологии 
Социология рынка 

Социальное проектирова­
ние и прогнозирование 

Педагогические и мето­
дические проблемы пре­

подавания социологии 
Научно-

исследовательский семи­
нар 2 

2 Требования к результатам освоения учебной дисциплины 
Учебная дисциплина «Социологические проблемы бизнеса и предпринимательст­

ва» обеспечивает формирование части компетенций ОК-7 и ГГК-3 

2.1 Дисциплинарная карта компетенции ОК-7 

Код 
ОК-7 

Формулировка компетенции 
способность приобретать новые знания, используя современные образовательные и 

информационные технологии 

Код 
ОК-7.М2.ДВ.01.2 

Формулировки дисциплинарной части компетенции 
способность приобретать новые знания в области социального познания, используя 

современные образовательные и информационные технологии, уметь анализировать 
различные тенденции социальных и природных законов 

Требования к компонентному составу части компетенции 

Перечень комнонешон 
Виды 

учебной работы 
Средеntа оценки 

В результате освоения части компетенции студент 
Знает 
основы и закономерности функционирования законов 
социологического мышления 
тенденции и направления развития мировой и отечест­
венной социологии знания 
Умеет 

Лекции 
Самостоятельное изу­
чение теоретического 

материала 

Реферат 
ИЗ 

Экзамен 

Реферат 
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анализировать информацию с по шций ценностей гру пи 
и конечных результатов для общества 
находить различия между философским и социологи-
ческим аспектами теории познания 
применять современные философские теории для диаг­
ностики различных состояний общества 
Владеет 

навыками современных информационных технологий 
для анализа различных социальных явлений 

Лекции 
Самостоятельное ИЗУ -
чение теоретического 

материала 

Лекции 
Самостоятельное ИЗУ -
чение теоретического 

материала 

ИЗ 
Экзамен 

Реферат 
ИЗ 

Экзамен 

2.2 Дисциплинарная карта компетенции ПК-3 

Код 
ПК-3 

Формулировка компетенции 
способность осваивать новые теории, модели, методы исследования, навыки разра­

ботки новых методических подходов с учетом целей и задач исследования 

Koi 
ПК-З.М2.ДВ.01.2 

Формулировка дисциплинарной част кчтметщии 
способность эффективно исполь зовать различные философско-социологические 

теории в практической работе социолога-исследователя 

Требования к компонентному составу части компетенции 

Перечень комнонешон 
Виды 

учебной рабои.1 
Сре ( с т а оценки 

В результате освоения части компетенции студент 
Знает 
методологию различных подходов исследований в со­
отнесении \ ровня действительности и у ровня знания 
алгоритмы решения практических задач в области со­
циологии труда и предпринимательства 
Умеет 
применять предложенные подходы (технологии) в изу­
чении городской и региональной стру кту р 

Владеет 
навыками составления планов-проспектов по пробле­
мам предложенных направлений ACT 
способностями эффективного применения различных 
философско-социологичсских методов и моделей 

Лекции 
Самостоятельное изу­
чение теоретического 

материала 

Лекции 
Самостоятельное изу­
чение теоретического 

материала 

Лекции 
Самостоятельное изу­
чение теоретического 

материала 

Реферат 
ИЗ 

Экзамен 

Реферат 
ИЗ 

Экзамен 

Реферат 
ИЗ 

Экзамен 

3 Структура учебной дисциплины по видам и формам учебной работы 

Таблица 
№ 

ПЛ1. 

1 
1 

2 
3 

4 
5 

3 1 - Объем и виды учебной работы 

Виды учебной работы 

2 
Аудиторная работа 
- в том числе в интерактивной форме 
- лекции (Л) 
- в том числе в интерактивной форме 
- практические занятия (ПЗ) 
- в том числе в интерактивной форме 
Контроль сауюстоятельной работы (КСР) 
Caviocioiiie.ii.naii pa6oia УКН порок (СРМ) 
- изучение теоретического материала 
- подготовка рефератов 
- индивидуальные задания 
Итоговая аттестация по дисциплине экзаукн 
Трудоемкость дисциплины, всего: 

в часах(ч) 

Трудоемкость, ч 
1 семестр 

3 
34 
26 
16 
8 
18 
18 
2 

108 
44 
32 
32 
36 

180 ч 

Всего 
4 

34 
26 
16 
8 
18 
18 
2 

108 
44 
32 
32 
36 

180 ч 
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в зачётных единицах (ЗЕ) 5 3Е 5 3Е 

4 Содержание учебной дисциплины 
4.1 Модульный тематический план 

Таблица 4.1 - Тематический план по модулям учебной дисциплины 

Hoyicp 
учеб­
ного 

модуля 

1 

1 

2 

Hoyicp 
раздела 
дисци­
плины 

2 

1 

Номер 
ТСУ1Ы дис­
циплины 

3 
1 
2 
3 
4 

Всего по модулю: 

2 

5 
6 
7 
8 

Всего по УЮДУЛЮ: 

Итоговая аттестация 

И tot о: 

Количество часов (очная форма обучения) 
аудиторная работа 

всего 

4 
4 
4 
4 
6 
18 
4 
4 
4 
4 
16 

34 

Л 

5 
2 
2 
2 
2 
8 
2 
2 
2 
2 
8 

16 

ПЗ 

6 
2 
2 
2 
4 
10 
2 
2 
2 
2 
8 

18 

ЛР 

7 

КСР 

8 

1 

1 

2 

итоговая 
a11ее 1а-

цнн 

9 

экзамен 

36 

само-
стоя-
тель-
ная 

работа 
10 
12 
14 
14 
14 
54 
12 
14 
14 
14 
54 

108 

Трудоём­
кость, 
ч / З Е 

11 
16 
18 
18 
20 
73 
16 
16 
18 
18 
71 
36 

180 ч/ 
5 3Е 

4.2 Содержание разделов и тем учебной дисциплины 

Модуль 1. Становление и развитие социологии предпринимательства. 
Раздел 1. Становление и развитие социологии предпринимательства. 
Л - 18 ч, ПЗ - 8 ч, СРС - 54 ч. 
Тема 1. Социология предпринимательства. Экономические трактовки предпринима­

тельской функции. Исходное определение предпринимательства и его основные виды. 
Социально-психологический портрет предпринимателя (Й.Шумпетер и др.). Историче­
ские и социальные корни предпринимательского духа (М.Вебер, В.Зомбарт). Предприни­
матель, мещанин и бюрократ. Средневековое и капиталистическое предпринимательство. 
Социологический подход к проблеме предпринимательства. Социальный портрет совре­
менного предпринимателя. Маргинальность предпринимательских групп. Этническое 
предпринимательство. "Новая волна" предпринимательства. Предпринимательство и кри­
зисы. Предпринимательство как вид идеологии. 

Тема 2. Современные теории предпринимательства Основные положения современ­
ных теорий предпринимательства. Функции предпринимательства в современном общест­
ве. Модели социального поведения предпринимателей. Свобода предпринимательства: 
формирование человека «нового типа» с инновационной восприимчивостью, индивидуа­
лизмом. Социально-политические аспекты предпринимательства в теории Ф. Хайека. 
Концепция «единого индустриального общества» Дж. Гелбрейта. 

Тема 3. История "старого" российского предпринимательства Роль государства и 
милитаризма в формировании российского предпринимательства. Три предприниматель­
ских сословия: дворяне, купцы и крестьяне. Маргинальное положение предприниматель­
ских групп. Слабость рыночных институтов. Традиционализм и рациональность в поведе­
нии предпринимателей. Два корня предпринимательской активности. 

Тема 4. Становление нового российского предпринимательства Основные этапы в 
развитии предпринимательства в постсоветской России. Эволюция законодательной и 
нормативной базы. Каналы рекрутирования предпринимателей. Основные характеристики 
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предпринимательских групп. Типы и образы российского предпринимателя. Предприни­
мательство и предприниматели в глазах общественного мнения 

Модуль 2. Исследование предпринимательства в условиях социальной действи­
тельности 

Раздел 2. Исследование предпринимательства в условиях социальной действитель­
ности. 

Л - 16 ч, ПЗ - 8 ч, СРС - 54 ч. 
Тема 5. Новое российское предпринимательство в оценках экспертов Социальная и 

экономическая база предпринимательства. «Предприниматель»: основные подходы к оп­
ределению. Сферы делового притяжения. Наниматели и наемные. Законодательство и 
предпринимательская этика. Влияние и престиж. 

Тема 6. Формирование новых рынков и роль государства Институциональное по­
нимание рынков. Основы социологии рынков. Роль государственных органов в формиро­
вании рынков. Отношения предпринимателей и чиновников. Распространенность корруп­
ции и эволюция взяточничества. Коррупция и предпринимательские стратегии. 

Тема 7. Предпринимательская среда и малый бизнес Определение "малого предпри­
ятия". Изменение критериев выделения малых предприятий в России. Специальные зако­
ны по регулированию и поддержке малого предпринимательства. Система налогообложе­
ния. Налоговые льготы для малых предприятий. Система регистрации и лицензирования 
деятельности малых предприятий. Региональные характеристики предпринимательской 
среды. 

Тема 8. Системы поддержки малого предпринимательства в России Государственные 
программы поддержки малого предпринимательства (МП). Структура государственных 
органов поддержки МП. Финансовые механизмы поддержки малых предприятий. Школы 
бизнеса. Консультативная помощь малым предприятиям. Структура международных про­
грамм поддержки малого предпринимательства. Роль предпринимательских объединений 
и ассоциаций. Роль агентств развития предпринимательства. Региональные структуры 
поддержки МП. Проблема политического представительства интересов малого предпри­
нимательства. Уровень социальной ответственности бизнеса за свою деятельность. Целе­
сообразность создания системы социальной ответственности организации, включающую 
три элемента - стандарт социальной ответственности, отчетность и оценку, общественный 
аудит. Проблема распределения ответственности за устойчивое социальное развитие об­
щества 

4.3 Перечень тем практических занятий 

Таблица 4.2 — Темы практических занятий 
№ 

п.п. 
1 

1 

2 

3 

4 

Номер темы 
дисциплины 

2 

Тема 1 

Тема 2 

Тема 3 

Тема 4 

Наименование темы практического занятия 

3 
Предмет социологии предпринимательства. Основы социологии предприниматель­
ства. Определение предпринимательства в теоретической науке. Предприниматель­
ство как функция. Предпринимательство как вид деятельности 
Предпринимательство как социальный институт. Понятие социального института. 
Основные признаки. Признаки предприниуттсльства как социального института. 
Основные функции предпринимательства как социального института. Взаимосвязь 
предпринимательства с другиуш общественными институтами 

Социологический подход к проблеме предпринимательства. Теоретические и соци­
альные предпосылки социологического изучения предпринимательства. Социологи­
ческие концепции предпринимательства. Сравнение экономического и социологиче­
ского изучения предприниугательства. Отличительные черты социологического под­
хода от других общественных наук 
Виды предпринимательства в экономической социологии. Этническое предпринима­
тельство. Вынужденное предпринимательство. Научная дискуссия о содержание эт­
нического предпринимательства 
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5 

6 

7 

8 

Тема 5 

Тема 6 

Тема 7 

Тема 8 

Модели социального поведения предпринимателей Ранговые модели успешности 
предпринимателей Инновационная модель предпринимательства Инновационный 
потенциал Силовое предприниуштельство 
ТрадиционализУ! и рациональность в поведении предпринимателей С\щность тра­
диционализма в поведение предпринимателей. Основные причины рациональности 
поведения предпринимателя 
Два корня предпринимательской активности Роль государства в развитие предпри­
нимательства. Социальные слои как фактор формирования предпринимательства 
Зарождение «нелегального» предпринимательства. Предпринимательство и пред­
приниматели в глазах общественного мнения Социально-психологический портрет 
современного предприниуттеля. Маргинальность совреугенных предприниуттелей. 
Основные при знаки. 
Региональные характеристики предпринимательской среды Определение 
предпринимательской среды Основные характеристики. Содержание региональных 
характеристик. Особенности регионального предпринимательства 

4.4 Перечень тем лабораторных работ 
Не предусмотрены 

4.5 Виды самостоятельной работы студентов 

Таблица 4 4 - Виды самостоятельной работы студентов (СРС) 

Номер ie\n.i 
(раздела) 

дисциплины 
1 

Тема 1 

Тема 2 

Тема 3 

Тема 4 

Тема 5 

Тема 6 

Тема 7 

Тема 8 

Вид самое i о т ел ыюй рабо i I.I епдемюи 

2 
И з\ чение теоретического материала 
Подготовка рефератов 
Индивиду альные задания 
И з\ чение теоретического материала 
Подготовка рефератов 
Индивиду альные задания 
И з\ чение теоретического материала 
Подготовка рефератов 
Индивиду альные задания 
И з\ чение теоретического материала 
Подготовка рефератов 
Индивиду альные задания 
И з\ чение теоретического материала 
Подготовка рефератов 
Индивиду альные задания 
И з\ чение теоретического материала 
Подготовка рефератов 
Индивиду альные задания 
И з\ чение теоретического материала 
Подготовка рефератов 
Индивиду альные задания 
И з\ чение теоретического материала 
Подготовка рефератов 
Индивиду альные задания 

Итого' 
в ч / в З Е 

ТрУДОёмКОС II., 

часок 

-> 
4 
4 
4 
6 
4 
4 
6 
4 
4 
6 
4 
4 
4 
4 
4 
6 
4 
4 
6 
4 
4 
6 
4 
4 

108/3 

4 5 1 Изучение теоретического материала 
Тематика вопросов, изучаемых самостоятельно 
Тема I 
Тема 2 
Тема 3. 
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Тема 4 
Тема 5 Бюрократическая корпоративная этика 
Тема 6 
Тема 7 
Тема 8 Отношения предпринимателей и чиновников Региональные структуры 

поддержки малого предприятия 

4 5 2 Индивидуальное задание 

4 5 3 Темы рефератов 

4 5 4 Вопросы к экзамену по дисциплине «Социологические проблемы бизнеса и 
предпринимательства» 

1 Экономические трактовки предпринимательской функции 
2 Социологическая программа исследования предпринимательской функции 
3 Исходное определение предпринимательства и его основные виды 
4 Факторная операцианализация понятия предпринимательская среда 
5 Социально-психологический портрет предпринимателя (ИШумпетер и др ) 
6 Основные индикаторы исследования социально-психологического портрета пред­

принимателя 
7 Исторические и социальные корни предпринимательского духа (МВебер, 

В Зомбарт) 
8 Социологический подход к проблеме предпринимательства 
9 Предприниматель, мещанин и бюрократ Средневековое и капиталистическое 

предпринимательство 
10 Социальный портрет современного предпринимателя 
11 Маргинальность предпринимательских групп Этническое предпринимательство 
12 Структурная операцианализация понятия предпринимательская среда 
13 "Новая волна" предпринимательства Предпринимательство и кризисы 
14 Проблемы социологического исследования предпринимательства в период кризи­

сов 
15 Предпринимательство как вид идеологии 
16 Социологические исследования культуры предпринимателей 
17 Роль государства и милитаризма в формировании российского предпринимательст­

ва 
18 Социологические исследования социальной модели предпринимателей 
19 Маргинальное положение предпринимательских групп Слабость рыночных инсти­

тутов 
20 Основные этапы в развитии предпринимательства в постсоветской России 
21 Традиционализм и рациональность в поведении предпринимателей Два корня 

предпринимательской активности 
22 Каналы рекрутирования предпринимателей Социологические исследования 
23 Типы и образы российского предпринимателя 
24 Социологические исследования ранговых моделей успешности предпринимателей 
25 Основы социологии рынков 
26 Предпринимательство и предприниматели в глазах общественного мнения 
27 Роль государственных органов в формировании рынков Отношения предпринима­

телей и чиновников 
28 Региональные характеристики предпринимательской среды 
29 Проблема политического представительства интересов малого предпринимательст­

ва 
30 Стратегии эмпирического исследования современного российского предпринима­

теля 
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5 Образовательные технологии, используемые 
для формирования компетенций 

Дисциплина преподается с применением следующих образовательных технологий 
Проблемное обучение - стимулирование студентов к самостоятельному приобре­

тению знаний, необходимых для решения конкретной проблемы 
Контекстное обучение - мотивация студентов к усвоению знаний путем выявле­

ния связей между конкретным знанием и его применением 
Case-study - анализ реальных проблемных ситуаций, имевших место в соответст­

вующей области профессиональной деятельности, и поиск вариантов лучших решений 
Игровые технологии обучения - ролевая имитация студентами реальной дея­

тельности с выполнением функций специалистов на различных местах по типу занятости 
Обучение действием - в ходе выполнения индивидуальных заданий студенты раз­

рабатывают программу и инструментарий конкретного социологического исследования 
по выбранной теме, проводят пилотажное исследование или анализ массивов данных, та­
ким образом, совершенствуют навыки получения, обработки и анализа социологических 
данных 

Информационные технологии - использование при подготовке к лекциям, прак­
тическим занятиям, при выполнении индивидуальных заданий электронных образова­
тельных ресурсов Единого архива экономических и социологических данных 
http //sophist hse ru. Российского мониторинга экономического положения и здоровья на­
селения www hse ru/rlms. материалов Федерального образовательного портала «Экономи­
ка, социология, менеджмент» www ecsocman hse ru. официальных сайтов организаций, 
проводящих социологические исследования в области социологии труда 

Проведение лекционных занятий по дисциплине основывается на активном мето­
де обучения, при которой учащиеся не пассивные слушатели, а активные участники заня­
тия, отвечающие на вопросы преподавателя Вопросы преподавателя нацелены на активи­
зацию процессов усвоения материала, установление связей с ранее освоенным материа­
лом Часть лекционных и практических занятий основывается на интерактивном методе 
обучения, при котором учащиеся взаимодействуют не только с преподавателем, но и друг 
с другом, а роль преподавателя сводится к направлению деятельности учащихся на дос­
тижение целей занятия 

6 Управление и контроль освоения компетенций 

6.1 Текущий контроль освоения заданных 
дисциплинарных частей компетенций 

Текущий контроль освоения дисциплинарных частей компетенций проводится в сле­
дующих формах 

• оценка работы студента на лекционных и практических занятиях в рамках рей­
тинговой системы, 

• написание рефератов, 
• выполнение индивидуальных заданий 

6.2 Рубежный контроль освоения заданных 
дисциплинарных частей компетенций 

Рубежный контроль освоения заданных частей компетенций проводится по резуль­
татам выполнения индивидуальных заданий в рамках самостоятельной работы 
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Средствами контроля являются аналитические обзоры, доклады, исследования и 
программы по индивидуальным заданиям в рамках самостоятельной работы студентов. 

Объектами рубежного контроля являются компоненты заявленных дисциплинарных 
частей компетенций. 

6.3 Итоговый контроль освоения заданных 
дисциплинарных частей компетенций 

1) Зачёт 
Не предусмотрен. 

2) Экзамен 
Фонд оценочных средств, включающий типовые задания, контрольные работы, 

тесты и методы оценки, критерии оценивания, перечень контрольных точек и таблица 
планирования результатов обучения, контрольные задания к экзамену, позволяющие оце­
нить результаты освоения данной дисциплины, входит в состав УМКД на правах отдель­
ного документа. 

6.4 Виды текущего, рубежного и итогового контроля освоения элементов 
и частей компетенций 

Таблица 6.4 - Виды контроля освоения элементов и частей компетенций 

Контролируемые результаты освоения 
дисциплины (ЗУВы) 

В pety.ii.iaie освоении част компетенции ciyieiu 
знает 
основы и закономерности функционирования законов социологического мышления 
тенденции и направления развития мировой и отечественной социологии знания 
методологию различных подходов исследований в соотнесении уровня действи­
тельности и уровня знания 
алгоритмы решения практических задач в области социологии труда и предприни­
мательства 
УУ1ССТ 

анализировать инфорушцию с позиций ценностей групп и конечных результатов для 
общества 
находить различия между' философским и социологическим аспектами теории по­
знания 
приушнять современные философские теории для диагностики различных состояний 
общества 
применять предложенные подходы (технологии) в изучении городской и регио­
нальной структур 
ii.ia.ieei 
навыками современных информационных технологий для анализа различных соци­
альных явлений 
навыками составления планов-проспектов по проблемам предложенных направле­
ний ACT 
способностяуш эффективного применения различных философско-социологических 
методов и моделей 

Вид конт 

ТТ 

+ 
+ 

+ 

+ 

РТ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

юля 
Эк­

замен 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

п 

http://pety.ii.iaie
http://ii.ia.ieei


7 График учебного процесса по дисциплине 

Таблица 7 . 1 - График учебного процесса по дисциплине 

Вид рабои.1 

Раздел: 

Лекции 

Практические 
занятия 

КСР 

Изучение теоре­
тического мате­
риала 

Подготовка рефе­
ратов 

Индивидуальное 
задание 

Модуль: 

Дисциплин. 
контроль 

Распределение часок но учебным неделим 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Р1 

1 

1 

2 

2 

2 

1 

1 

2 

2 

2 

1 

1 

2 

2 

2 

1 

1 

4 

2 

2 

1 

1 

2 

2 

2 

1 

1 

2 

2 

1 

i 

4 

2 

2 

1 

i 

2 

2 

2 

1 

i 

2 

2 

2 

M l 

10 и 12 13 14 IS 16 17 i s 

P2 

i 

1 

2 

2 

1 

i 

4 

2 

2 

1 

i 

2 

2 

2 

1 

i 

2 

2 

2 

1 

i 

2 

2 

2 

1 

i 

2 

2 

2 

1 

i 

4 

2 

] 

1 

2 

2 

2 

1 

1 

2 

2 

M2 

И IOIO, 

16 

18 

2 

44 

32 

32 

Экзамен 

8 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

8.1 Карта обеспеченности дисциплины учебно-методической литературой 

М2.В.02 
Социологические пробле­
мы бизнеса и предприни­

мательства 

Профессиональный 
(цикл дисциплины) 

базовая часть цикла 

вариативная часть цикла 
х обязательная 

по выбору студен­
та 

(индекс и полное название дисцип­
лины) 

040100.68 
(код направления подготовки 

спе цисиьиости) 

Социология / Социология труда и предпринимательства 
(полное название направления подготовки специальности) 

СОЦ/С 
Уровень 

подготовки: 

(аббревиатура направления 
специальности') 

2011 
(год у тверждения 

учебного плана ООП) 

специалист Форма 
бакалавр обучения: 

магистр 

х очная 

заочная 

очно-заочная 

Семестр(-ы): Количество групп: 1̂  

Количество студентов: И) 

Боронников А.Д., к.ф.н., доцент, гуманитарный факультет, кафедра социологии и 
политологии, 2-198-045 
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С П И С О К И З Д А Н И Й 

№ 

1 

Библиографическое описание 
(автор, заглавие, вид издания, место, издательство, 

год издания, количество страниц) 

2 

— £ « 
о = •* 

я £ S 
| | | 

"- II 
3 

1 Основная литература 

1 

2 

3 

Ару стауюв Э А Основы бизнеса [Текст] учеб пособие / Э А Ару стауюв - 2-е изд -
М Дашков и К 2008 - 231 с 
Лапу ста. М Г Предпринимательство [Текст] у~чеб рек УМО / М Г Л а т ста - М 
Инфра-М,2008 -608 с 
Предпринимательство [Текст] \чсб рек Мин обр РФ/подрсд В Я Горфинксля. Г 
Б Поляка -5-е изд персраб идоп -М ЮНИТИ-ДАНА 2009 -688 с 

301 

2 

1 

2 Допо.пппе.п.пан .imepaiypa 
2.1 Учебные и научные издания 

1 

2 

^ 
J 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

К) 

Волков В В Силовое предпринимательство ЭКОНОУШКО - социологический анализ 
[Текст]/В В Волков - М ГУВШЭ 2005-351с 2 -275 с 
ТУ ськов С В Организация предпринимательской деятельности [Текст] учеб пособие 
/С В Гуськов -М Дашков и К 2007 
Законоушрности и тенденции развития современного предприниуштельства [Текст] / 
подред А Н Асау.та -СПб АЛОИПЭВ. 2008 -280с 
Малое предпринимательство в России 2007 [Текст] стат сб / Фсдср служба гос ста­
тистики (Росстат). пред ред кол И С Ульянов -Офиц и ц -М [б и] 2007 -152 с 
Нилов, К Н Предприниуштельское право [Текст] практику yi / К Н Нилов - М 
Флинта Изд-воМоск психол -соц ин-та. 2008 -302 с 
Пансях Э Правила игры для р\сского предпринимателя [Текст] / Э Пансях - М Ко-
Либри 2008 -240 с 
Предпринимательство [Текст] учеб рек Мин обр РФ / М Г Л а т ста [и др ] - 4-е 
изд -М ИНФРА-М 2007 -667с 
Предпринимательское право России [Текст] учеб / отв ред В С Белых - М Про­
спект. 2009 - 650 с 
Словарь предпринимателя |Тскст| / под ред Н Н Пилипснко -2-е изд персраб идоп 
- М Дашков и К 2008 - 578 с 
Щербатых. Ю В Психология предприниуштельства и бизнеса [Текст] учеб пособие/ 
Ю В Щербатых - М Питер. 2009 - 304 с 

2 

5 

2 

2 

3 

1 

2 

2 

3 

1 

2.2 Периодические издании 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

Вестник общественного ушения 
Вопросы статистики 
ЖУ риал Социологии и социальны нау к 
Менеджмент сегодня 
Предприниматель без образования 
Проблемы теории и практики у правления 
Пространственная эконоушка 
Риск ресурсы, информация, снабжение, конкуренция 
Социологические исследования 

2.3 Норуштивно-тсхничсскис издания 

2.4 Официальные издании 

Основные данные об обеспеченности на 20.05.2015 г. 
(дата одобрения рабочей программы на заседании кафедры) 

Основная литература | х | обеспечена I I не обеспечена 

Дополнительная литература | х | обеспечена I I не обеспечена 

Зав ОТДСЛОУ! коушлсктования 
научной библиотеки НВ Тюрикова 
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Текущие данные об обеспеченности на 
(дата контроля литературы) 

Основная литература обеспечена 

Дополнительная литература I I обеспечена | | не обеспечена 

Зав. отделоУ! коугалектования 

научной библиотеки Н.В. Тюрикова 

8.2 Компьютерные обучающие и контролирующие программы 

Не предусмотрены. 

8.3 Аудио- и видео-пособия 

Не предусмотрены. 

9 Материально-техническое обеспечение дисциплины 

9.1 Специализированные лаборатории и классы 

Не требуются. 

9.2 Основное учебное оборудование 

Таблица 9.2 - Учебное оборудование 

ПЛ1. 

1 
1 
2 
3 

Наименование и марка 
оборудования 

(стенда, макета, плаката) 
2 

Компьютер 
Проектор 
Экран 

Кол-во, 
сд. 

3 
1 
1 
1 

Форма приобретения / владения 
(собственность, оперативное 

управление, аренда и т.п.) 
4 

оперативное управление 

Hoyicp 
аудитории 

5 

301 к. А 

не обеспечена 
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1 
1 

2 

-> 
j 

4 

Содержание изменения 

2 

Дата, 
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заседания 
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3 
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